CONSEIL DE LECOLE DOCTORALE

Vendredi 24 avril 2026 a 9h00
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Validation des contrats doctoraux
Point sur les établissements
Aides financieres

Reglement intérieur

Comité individuel de suivi des theses (CSI)

Informations diverses
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|.  Validation des contrats doctoraux
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Proposition de calcul du nombre de
contrats

Projection 2026 : nombre contrats = 19 ou 18 : 10 UMLP, 4 UTBM, 5 UBE

%soutenances Geallise eI attribution ler . . Ecart apreés
UR %HDR 2025 /2*nbreCD/100 2025 - |18 CD 2éme tour Etablissement Obtenu R
<2025 écart historique 19 CD tour (12 HDR) attribution

Optique 8.0 6.7 0.76 0.68 1 1 UMLP 1 0.32

DMA 8.0 9.4 1.10 1.01 1 1 1 UMLP + 1 UMLP 2 0.99

AS2M 6.4 8.2 -0.67 -0.75 1 1 UMLP 1 1.75

DISC 10.4 13.9 3.16 3.04 1 2UMLP +1 UTBM 3 -0.04

MN2S 9.6 4.6 1.53 1.46 1 1 UMLP + 1 UMLP 2 0.54

TF 4.8 5.8 -1.07 -1.12 1 1 UMLP 1 2.12

Energie 9.6 13.0 1.27 1.16 1 1 1UMLP+1UTBM 2 0.84

DRIVE 5.6 4.1 -0.80 -0.85 1 1 UBE 1 1.85

SINERGIES 2.0 2.2 1.85 1.83 0 0 -1.83

ICB 8.8 9.6 1.11 1.02 1 1 1 UTBM + 1 UBE 2 0.98

IMVIA 8.8 10.3 0.63 0.53 1 1 UBE 1 0.47

HDR SINERGIES =2 UMLP +3 UTBM  LIB 5.2 4.6 -0.16 -0.21 1 1 UBE 1 1.21
HDR CIAD = 11 UTBM + 3 UBE CIAD 5.6 4.3 1.01 0.96 1 1 UTBM 1 0.04
oo i 2O ELLIADD 0.8 1.0 013 014 o0 0 0.14
HDR ENERGIE = 14 UMLP + 10 uTBm I€EMUB 4.8 2.4 -0.40 -0.43 1 1 UBE 1 1.43
HDR MN2S =21 UMLP + 3 UTBM LMC-IRAMAT 0.8 0.0 0.21 0.20 0 0 -0.20
HDRTF =11 UMLP +1 UTBM LEAD 0.4 0.0 0.10 0.10 0 0 -0.10

Apres affectation des contrats pour les UR/département/équipe de plus de 12 membres HDR, il reste 3 UMLP, 2 UTBM, 1 UBE

Affectation par rapport a (Formule — écart). Si égalité de la valeur, c’est 'UR qui a le moins d’attributions qui I'obtient.

Ecart apres attribution : si négatif, déficit d’attribution et si positif nombre d’attributions trop élevé par rapport au calcul
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Sujets établissement 2026

AS2M 2 (UMLP) Etalonnage pour micromanipulateurs & 6-DDL CLEVY Cédric (3) ROMERO LEIRO Freddy (0)

DISC 2 (UTBM) Intelligent Communication Framework for Emerging BAALA Oumaya (3) MAALOUL Sassi (3)

DISC 3 (UMLP) Nanovecteurs connectés DEDU Eugen (1)
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Sujets établissement 2026

Caractérisation des bandes d'absorption de gaz pour la
ENERGIE 2 (UMLP) thermomeétrie spectroscopique haute température et la BAILLY Yannick (3)
détermination simultanée de concentrations d'espéces

BONNET Dimitri (3)
RAMEL David (1)

Conception et contrdle d'un générateur a hydrogéne
ENERGIE 2 (UTBM) modulaire couplant pile a combustible et stockage DJERDIR Abdesslem (3)
solide par hydrures métalliques

CHABANE Djafar (1)
LANZETTA Francois (5)
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Sujets établissement 2026

Développement de métasurfaces de criblage de

MN2S & (Ul ligands ou de phages en milieux complexe

DEJEU Jérome (1) BOIREAU Wilfrid (1)

Génération et qualifications de cavéoles, nano
objets biologiques calibrés et a facon pour le
développement de biomédicaments et de micro
dispositifs
Etude tribologique de films minces nano-
MN2S 5 (UMLP) structurés a architecture colonnaire bi- COLAS Guillaume (2) BESNARD Aurélien (2)

composants

MN2S 4 (UMLP) FRELET-BRALAND Annie (0) WACOGNE Bruno (0)
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Sujets établissement 2026

Théorie quantique et dissipative des systemes

OPTIQUE 2 (UMLP) nanophotonigues

BAIDA Fadi (0) ROUSSAUX Benjamin (1)
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Sujets établissement 2026

Localisation et cartographie simultanée
UBE 2 reposant sur un systeme stéréo- MOREL Olivier (1) RODRIGUEZ Joaquin Jorge (1)
polarimétrique
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Sujets établissement 2026
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Sujets établissement 2026

Caractérisation vibro-acoustique et modélisation du
rayonnement acoustique d’'un matériau composite
biosourcé endommagé : corrélation entre
endommagements, réponses modales et
rayonnement acoustique

LECLAIRE Philippe (2)

MASSE Nadia (2)
LAY Béatrice (0)



Sujets établissement 2026
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Sujets établissement 2026

Modéles auto-attentifs hybrides quantiques-
UTBM 2 classiques pour la classification des séries ABBAS-TURKI Abdeljalil (1) L
temporelles

BERTAUX Aurélie (2)
OMBARD Alexandre (0)
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Sujets établissement 2026

IA explicable pour la
segmentation de tumeurs hépatiques sur IRM

ALBERINI Jean-Louis (1)

UBE 2 BOUCHER Arnaud (1)

PRESLES Benoit (3)

Modélisation de I'évolution a long terme de la
UBE 3 myocardite a I'aide de données cliniques et LALANDE Alain (3) MERIAUDEAU Fabrice (4)
d'imagerie cardiaque par apprentissage profond
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Contrats doctoraux établissements
Procédure recrutement

* Round 1 du concours

Diffusion des sujets : Fin avril 2026

L'ED fait une publicité des sujets retenus avec un affichage de la fiche sur le site de I’ED SPIM, sur le site
Linkedin de I’ED SPIM et sur ADUM. Précisez |la spécialité du doctorat.

Les départements/laboratoires de recherche et les directeurs de thése font la publicité pour les sujets.

Procédure : Utiliser le modeéle envoyé par I’ED pour la diffusion de 'ensemble des sujets (si vous ne l'avez
pas, merci de le demander a I'adresse mail suivante : alika.rossetti@umlp.fr) :

Titre

Labo (logo)
Spécialité de la these
Mots-clés

Lieu de la these

Fiche résumé avec contacts équipe encadrement et procédure recrutement
Salaire : 2 300 € brut ...
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Contrats doctoraux établissements
Procédure recrutement

* Round 2 du concours

Par sujet/encadrants, fournir a I’'ED une liste ordonnée et argumentée de candidats retenus avec les dossiers
Attention : les candidats retenus auront obligatoirement été auditionnés.

Les dossiers des candidats retenus devront nécessairement comporter une explication sur la bonne
adéquation du candidat avec le profil attendu, des contacts, les notes de master avec un classement si
possible, ainsi qu’un avis sur le déroulement du stage de master.

Procédure :
Un dossier complet, composé des éléments suivants, devra étre envoyé au secrétariat de I’ED (site de
Besancon), en UN SEUL PDF (alika.rossetti@umlp.fr) :

* Fiche de recrutement complétée

* Le descriptif du sujet de these

* Pour chaque candidat retenu, leur dossier académique : CV, lettre de motivation, lettres de recommandations,
relevés de notes permettant I'inscription en these, et si possible copie du diplome (ou attestation de réussite)

* Date limite pour la transmission des dossiers a I’ED par I'équipe encadrante : 1 juin 2026
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Contrats doctoraux établissements
Procédure recrutement

* Round 3 du concours

Examen des candidatures par la commission recrutement du bureau de I’ED SPIM : 8 juin 2026
Membres : C. Clevy, X. Roizard, R. Couturier, S. Roth, P. Marquié, F. Sthal)

Rappel date limite pour la transmission des dossiers par I'équipe encadrante : 1 juin 2026
Il est important de la respecter pour que vos dossiers soient préts le jour de la commission.
* Round 4 du concours

A partir du 9 juin 2026 : retour de I’'ED sur les listes proposées par sujet. Le bureau de I’ED validera une liste
ordonnée de candidats et informera les directeurs de these puis les candidats aux emplois.

Tous les candidats doivent informer I'ED au plus tard a « la date du message recu + 3 jours ouvrables » de la
poursuite ou non du concours sur le poste. Labsence de réponse a cette date correspond a un abandon du

candidat.

Le concours s’arréte lorsqu’un candidat retient I'emploi ou lorsque la liste est épuisée.
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ll. Point sur les établissements

18



Inscrits au 23/04/26

SITE INSCRIPTIONS 25/26 | DETAIL INSCRIPTIONS TOTAL

1A : 52
2A:51
3A:34

UMLP 159 4A 1 17
5A:4
6A : 1

1A:10

SUPMICROTECH 42 N 388 inscrits
4A :7
5A:1 1A : 127
1A : 26 2A: 111

2A: 22 3A: 88
3A:25
UTBM 90 DY 4A : 49

S5A:2 5A:11
6A:1 6A : 2

1A: 39
2A : 27

3A:16
UBE 97 4A : 11

5A:4
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Point financier

362 inscrits 2024/2025 : SMT = 43, UBE = 79, UMLP = 159, UTBM = 81

Presque 20% d’inscrits en plus a UBE cette année

UMLP : seulement 10 k€ ouvert depuis le 13 mars
UBE : ED SPIM : 20 133 € > 14 636,16 €

Conseil du 24 avril 2026

Au 01/04/26 19 348 € d’engagé a UMLP
Au 23/04/26 5500 € a UBE
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11l. Aides financieres
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Aides financieres

Délibération pour attribuer

Résultat du vote : Oui, Non, Abstention
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Ill. Reglement intérieur
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Nominations au conseil de I'ED

Pour le conseil d’avril
Appel pour 1 représentant socio économique
Appel pour 2 représentants des domaines scientifiques

Toujours en cours pour le conseil de décembre

Conseil du 24 avril 2026
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V. Comités de Suivis Individuels 2026
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DIsC " [Nom

Pierre-Cyrille Heam

Jean-Francois Couchot

Christophe Lang
LouisClande-Canen

Michel Salomon

Francois Spies

Jaafar Gaber

David Laiymani

1
2
3
4
5
6
7
8
9

Dominique Dhoutaut

10

Alain Giorgetti

11

Julien Henriet

Conseil du 24 avril 2026

nb CSI 2025

NNDNPFPWRFEROWRAEPERERPDN

N BAADNDNNDNOPEFOPRFO

CSI 2025

Nom

Cécile Langlade (PMDM)

1
2
3

Marie-Pierre Planche (PMDM)

Michel-Meliere-{PMBM}

4

Ludovic Vitu (PMDM)

5

Sihao Deng (PMDM)

6 Nour-Eddine Fenineche (PMDM)

7

Sophie Costil (PMDM)

8

Nadhir Lebaal (COMM)

9

Dominique Ginhac (COMM)

10

Lucas Dembinski (COMM)

11

Thibaut Hirschler (COMM)

22

12

Dominique Chamoret (COMM)

IMVIA " [Nom

David Fofi

Hermine Chatoux

Yannick Benezeth

Lew Lew-Yan-Voon

Christophe Stolz

Patrick Marquié

Franck Marzani

Stephante Brieg

1
2
3
4
5
6
7
8
9

Cyrille Migniot

10

Barthélémy Heyrman

16

11

Mahdi Madani

12

Alamin Mansouri

13

Olivier Morel

14

W ahabou Abdou

nb CSI 2025

2

1

0

4

3

3

2

1

3

1

2 10 COMM
3 15 PMDM
2

2

0

1

2

2

4

0

2

1

1

2

3

3 25
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CSI restant de 2025

DMA " |Nom

Thierry Barriere

Nathalie Boudeau

Najib Kacem

PhilippePicart

Xavier Roizard

Anne Maynadier

Noureddine Bouhaddi

1
2
3
4
5
6
7
8

Gael Chevallier

ENERGIE. [Nor

Philippe Baucour

Alexandre Ravey

Guillaume Layes

Eric gavignet

David Ramel

Frédéric Dubas

Valérie Lepiller

Elena Breaz

O NoO|O1|h|W|N|F

Daniela Chrenko

[EEN
o

Arnaud Gaillard

=
[EEN

Salah Laghrouche

12

Youcef Ait-Amirat

13

Abdesslem Djerdir

14

Robin Roche

15

Yacine Ait-Oumeziane

16

Dimitri Bonnet

Conseil du 24 avril 2026

WwWwwwkrkwekEr >~

NNEFPWWWEABEDNDNEPDNDNORLPE

B Nom
1

Eric Leclercq 0
2|Nader Mbarek 2
3|Olivier Togni 4
4 Nadine Cullot 1
5 Ana Roxin 2
6 Romain Raffin 2
21 7 Christian Gentil 2
8 Lylia Abrouk 1

Si besoin 9 Mohammed Lalou 0 14

Nom
1
0
2
2 5

1
2
2
2
2
3

3 15

33
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CSI restant de 2025

ONEF DNDNDNWWOLPRIPEF

OO PFRPOOONDNEFENWE WwONDO

DRIVE  |Nom

Ahmed Chaibet

Orlando Andrianarison

Francois Hennebelle

Luis Le Moyne

Inés El-korbi

Philippe Leclaire

Olivier Sicot

Arthur Da-Silva

1
2
3
4
5
6
7
8
9

17

Florian Delavernhe

Nom

1

Morad Mahdjoub

2

Jean-Bernard Bluntzer

Nom

17

R NDNDNDNOPRFPOD

NN
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CSI restant de 2025

NNNMNNWRFRREPRPDMWW

23

149

105
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Labo/Dept

CIAD
DRIVE
FEMTO/AS2M
FEMTO/OPT
FEMTO/ENERGIE
FEMTO/DMA
FEMTO/TF
FEMTO/DISC
FEMTO/MN2S
ICB/COMM
ICB/PMDM
ICMUB/IFTIM
ImVIA
LIB
SINERGIES
ELLIADD
LMC-IRAMAT
LEAD

TOTAL

Conseil du 24 avril 2026

CSI restant 2025

Nbr Besqln CS| Besoin CSl par CSlI effectués D|ff§rence Nbr Membres % saturation marge nb CSI
doctorants  année N-1 Labo par Labo (besoin CSI - internes par (3) 3/personne

1A par Labo CSl effectues) Labo

9 14 23 15 8 7 80.0 3
9 9 18 14 4 9 51.9 13
8 21 29 22 7 12 61.1 14
7 18 25 17 8 16 35.4 31
8 35 43 33 10 16 68.8 15
11 21 32 21 11 8 105.6 -1
4 17 21 23 -2 10 76.7 7
18 24 42 16 26 11 53.3 15
6 16 22 17 5 11 51.5 16
4 25 29 10 19 ) 66.7 5
5 8 13 15 -2 7 71.4 6
9 7 16 4 12 2 66.7 2
12 21 33 25 8 14 59.5 17
2 8 10 14 -4 9 51.9 13
6 1 7 5 2 4 41.7 7
0 8 8 3 5 2 50.0 3
0 1 1 0 1 0

0 0 0 0 0 0

118 254 372 254 143 167

Nbr
Membres
Nouveaux

O~ =000 P,rOouoOoOpbr,ophr,roooOoOMN

N
—
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CSI 2026

Nbr Besqln CS| Besoin CSl par CSlI effectués D|ff§rence Nbr Membres % saturation marge nb CSI Nbr
Labo/Dept doctorants  année N-1 Labo par Labo (besoin CSI-  internes par 3) 3/personne Membres
1A par Labo CSl effectués) Labo Nouveaux
CIAD 9 14 23 18 S 7 85.7 0 2
DRIVE 9 9 18 19 -1 32 19.8 0
FEMTO/AS2M 8 21 29 27 2 12 75.0 0
FEMTO/OPT 7 18 25 28 -3 16 58.3 0
FEMTO/ENERGIE 8 35 43 45 -2 16 93.8 0
FEMTO/DMA 11 21 32 37 -5 14 88.1 0
FEMTO/TF 4 17 21 25 -4 10 83.3 0
FEMTO/DISC 18 24 42 44 -2 16 104.8 -2 0
FEMTO/MN2S 6 16 22 26 -4 11 78.8 7 0
ICB/COMM 4 25 29 16 13 ) 106.7 -1 )
ICB/PMDM 5 8 13 16 -3 7 76.2 : 0
ICMUB/IFTIM 9 7 16 6 10 2 100.0 0 4
ImVIA 12 21 33 34 -1 17 66.7 ' 0
LIB 2 8 10 14 -4 9 51.9 0
SINERGIES 6 1 7 11 -4 4 91.7 0
ELLIADD 0 8 8 6 2 2 100.0 0 1
LMC-IRAMAT 0 1 1 0 1 0 1
LEAD 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 118 254 372 372 180 152 13
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DISC  |Nom

Julien Bernard

Jean-Francois Couchot

Veronika Sonigo

Louis-Claude Canon

Michel Salomon

Francois Spies

Jaafar Gaber

1
2
3
4
5
6
7
8

David Lai .

9

Dominique Dhoutaut

10

Alain Giorgetti

11

Julien Henriet

12

Stéphane Domas

13

Jean-Claude Charr

14

Philippe Canalda

15

Fabrice Bouguet

16

Ismaél Jecker

CSI 2026

nb CSI 2026

RN W WN — WL Ww NMNDMNN W O WPk WL

W WWwWwwow

27

44

ICBPMDM | Nom

Cécile Langlade

1
2 Marie-Pierre Planche
3 Michel Molié

4|Ludovic Vitu

5 Sihao Deng

6 Nour-Eddine Fenineche

7 Sophie Costil

ICBCOMM  [Nom

1 Nadhir Lebaal

Dominique Ginhac

Lucas Dembinski

Dominique Chamoret

Carlos Matéo

2
3
4| Thibaut Hirschler
5
6
7

Cédric Demonceaux

L8 |Nom
1

Eric Leclercq

2 Nader Mbarek

3/ Olivier Togni

4 Nadine Cullot

5 Ana Roxin

6 Romain Raffin

7 Christian Gentil

8 Lylia Abrouk

9 Mohammed Lalou

nb CSI1 2026
2

W WwWwwhko-—-

NN W WwwWwhk

O =2 NNN-=a2PRNO

16

20

14



CSI 2026
DMA  |Nom

1| Thierry Barriére
2|Nathalie Boudeau
3|Najib Kacem

4 |Philippe-Picart

5| Xavier Roizard
6
7
8

Anne Maynadier
Noureddine Bouhaddi
Gael Chevallier
9|Pierre-Henri Cornuault
10|Emmanuel Foltéte
11|Emmanuelle Jacquet
12|Vincent Placet
13|Michaél Fontaine

14 |Vincent Walter

alalalala
WO N2,OO0O0N|OOO A WN =

Lt

N DN WWN =222 NOPR NN OoONDN

N WNWOWOWWW WW—= W= -~

37

15|Julien Dubois
16| Toufik Bakir

_ Nom 17| Olivier Laligant

Philippe Baucour
Alexandre Ravey

Guillaume Layes
Eric gavignet
David Ramel
Frédéric Dubas
Valérie Lepiller
Elena Breaz

Daniela Chrenko
Arnaud Gaillard

Salah Laghrouche
Youcef Ait-Amirat
Abdesslem Djerdir
Robin Roche

Yacine Ait-Oumeziane
Dimitri Bonnet

Nom

0 N OB WN |~

©0

—_
o

[y
—_

[y
N

—_
(53]

i

—_
%))

PO — WL WE B WMNWWWW W W

—_
[=2]

45
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CSI 2026
DRIVE  [Nom

El-Hassane Aglzim

Orlando Andrianarison

Lofti Beji

Soufyane Benaboud

Philippe Brunet

Yujun Cao

Ahmed Chaibet

Karine Charlet

O NGB WN -~

Ameur Chettah

[N
o

Arthur Da-Silva

NN NOOWMNMND WWWW=-

26

—
—_

Florian Delavernhe

-
N

Quan Do

-
w

Valérie Dos-Santos-Martin

N
i

Inés El-korbi

—
(%))

Francois Hennebelle

=y
(o]

David Joannic

—
~

Julien Jouanguy

-
(0]

Sam Ang Keo

=y
©

Ali Kribeche

N
o

Luis Le Moyne

rO
—_

Philippe Leclaire

Nadia Masse

N
w

Said Moussavi

rO
A

Benoit Piezel

N
%))

Clémence Rouge

N
[=2]

Jérome Rousseau

N
-~

Sidi Mohammed Senouci

N
(o]

Zeynep Serinyel

A N = RN = N NN -
S)
[N

28

N
©

Olivier Sicot

w
o

Tonino Sophy

w
-

Nadjiba Sophy-Mafhoudi

w
N

Benjamin Weiland

COONOOODOO0OCO0O=aNOOO0= 00— NO =2 N0 P00 O0C OO0 =
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CSI 2026

1/ Morad Mahdjoub
2 Jean-Bernard Bluntzer

NN NW-LA W PEWwWw

25

Utilisez les formulaires avec la nouvelle entéte
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Membres externes CSI doctorants ED SPIM

- Membre spécialiste (HDR ou expérimenté en matiere d’encadrement) de la discipline ou
en lien avec le domaine de la these.

- Dispose d'une expertise suffisante dans le domaine de recherche du/de la
doctorant.e pour s’assurer qu'il/ elle est capable de situer ses travaux dans le
contexte scientifique international, présenter la démarche de recherche, l'originalité
de ses travaux.

- Devra rester indépendant et externe a la direction de these et aux travaux, tout au
long du doctorat.

Le comité de suivi individuel du doctorant assure un accompagnement de ce dernier pendant toute la
durée du doctorat.

DES ENGAGEMENTS

Les membres du comité, en acceptant de participer au comité, s'engagent :

« a la confidentialité et a la discrétion. Lorsque les travaux présentent un caractere de confidentialité avéré, I'engagement de
confidentialité sur les travaux peut étre formalisé (voir ED).

«a prévenir les conflits, a ne pas étre auteur de discrimination, de harcelement moral ou sexuel ou d'agissement sexiste, de
manquement a I'éthique de la recherche ou a l'intégrité scientifique, a faire cesser immédiatement ou anticiper les situations de
conflit d'intéréts dans lesquelles il/elle pourrait se trouver.

* a étre vigilant a repérer toute forme de conflit, de discrimination, de harcelement moral ou sexuel ou d'agissement sexiste, tout
manquement a |'éthique de la recherche ou a l'intégrité scientifique, tout conflit d’intérét,

» a alerter I'école doctorale en cas d'identification d'une telle situation.
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Comités de suivi individuel de theses
mai 2> mi juillet
Rappel :

v" Au niveau de I'ED
- Finalisation et consolidation de la liste des comités de suivi internes et externes
- Attribution des doctorants aux collegues internes mandatés par I'ED SPIM
- Envoi aux directeur(e)s des UR/ départements/équipes la liste des collegues internes mandatés par I’ED pour les CSI
- Envoi aux directeur(e)s / codirecteur(e)s de thése et aux doctorants les modalités de fonctionnement du CSI
- Suivi du déroulé des CSI par les gestionnaires de site

v" Au niveau du directeur(e) de thése
- Remplir le questionnaire et renvoyer aux membres CSI
- Définition de la date du CSI (doctorant,
v Au niveau du doctorant . encadrants, membres CSl)
- Remplir le questionnaire et renvoyer aux membres CSI - Organisation du CSl (salles...)
- Préparation du rapport d'avancement de these, préparation présentation
- Remplir les noms des membres CSI dans ADUM

v" Au niveau du membre interne CSI
- Suivi de la procédure pour le CSI, coordination
- Suivi des entretiens
- Rédaction du rapport avec le membre externe
- Renvoyer le rapport signés par les deux memebres a I'ED via les mails des gestionnaires par site et interpeler I'ED si
probleme

37
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V. Informations diverses
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Finale MT180 2026

Maxime Auger (FEMTO DMA, SPIM)
vainqueur de la finale regionale

Finale Nationale le 28 mai 2026 - 18h30
Théatre Sébastopol a Lille

Félicitations a tous



Journée européenne du doctorat 2026

Appel aux doctorants volontaires pour participer durant les journée du 11, 12, 13 mai
Organisation de rencontre dans les lycées par le college doctoral
3h attribué dans le Plan Individuel de formation

Conseil du 24 avril 2026
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Journée européenne du doctorat 2026

Publication sur le site du College Doctoral :
* Journée européenne du doctorat
* Mise en avant de la journée du 13 mai, avec trois points :
* DECADOCS, réseau européen d’étude de la décadence
» Larencontre des lycéens lycéennes de la région
* Le profil des Ambassadrices & Ambassadeurs du Doctorat de la région

La rencontre des lycéens et lycéennes de la région :
* Table ronde de présentation du parcours de 3/4 doctorant-es devant plusieurs classes a chaque fois
15 doc volontaires en tout
Validé pour deux lycées :
* Les Haberges a Vesoul — 12 mai
* Condorcet a Belfort — 13 mai
Visio avec les doctorant-es le 28 avril pour préparer la présentation
* Le service communication envisage de quoi habiller les salles + une valorisation post-évenement

Pas d’évenement en présentiel sur les campus, les délais étaient trop courts

41



Conseil du 24 avril 2026

CHAMS 2026

Classe (4¢ et 3¢) encadrée en interne par 2 enseignhants : 1 maths + 1 parmi SVT, physique-chimie, technologie

Projet proposé par les enseignants, en concertation avec le doctorant

Doctorants en appui, propose si possible 1 expérience niveau college (pcrospie, fibre optique, ...) en lien avec son sujet
Poster en fin de projet

La mise en place de classes CHAMS avec des doctorant-es sera une premiere nationale, donc les aménagements sont
envisageables et souhaitables

Les propositions d’aménagement faites par le dernier College Doctoral sont discutées ce 23 avril avec la direction
adjointe pédagogique

A priori pas d’objection a ce que :
* plusieurs doctorants suivent une classe
* les doctorants aient un role de correspondants scientifiques qui n‘oblige pas a une présence hebdomadaire mais
ponctuellement pour supervision

Pas de retour sur une valorisation financiére des heures

Ca commence le premier septembre, plutot doctorant 2éme année de Dijon

Heures CSTI pour these région et Heures de PIF
42



Remises des diplomes 2025

UBE : Vendredi 5 juin, amphithéatre Roupnel

UMLP : Mardi 9 juin a SUPMICROTECH
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Rappel : Jury de these sous adum

Comparaison des E/C par pays :
https://www.galaxie.enseignementsup-
recherche.gouv.fr/ensup/pdf/EC_pays_etrangers/Tableau_comparaison_au_26_septembre_2012.pdf
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Merci a tous pour votre
attention et votre
investissement pour I'ED

http://spim.ubfc.fr
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